Fisa disciplinei

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE

1.2. Facultatea RELATII ECONOMICE INTERNATIONALE

1.3. Departamente (Departament) RELATII ECONOMICE INTERNATIONALE
1.4. Domeniul de studii Economie si afaceri internationale

1.5. Ciclul de studii MASTERAT

1.6. Forma de invatamant CU FRECVENTA

1.7. Programul de studii Managementul riscului financiar international

1.8. Limbade studiu Romana

1.9. Anul universitar 2023-2024

2. Date despredisciplina

2.1. Denumire Etica si integritate academica

2.2. Cod 23.01371 F2.2-0003

2.3. Anul de studii 2 2.4. Semestrul |2 2.5. Formade |Verificare
evaluare

2.8. Titulari S(S) conf.univ.dr. CONSTANTIN Laura Gabriela

3. Timp total estimat

3.1. Numar de saptamani

3.2. Numar de ore pe saptamana

3.3. Total ore din planul de invatdmant

3.4. Total ore de studiu pe semestru (numar ECTS*25 ore)
3.5. Total ore studiu individual

Distributia fondului de timp pentru studiu individual

Studiu dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren
Pregatire seminarii, laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat

Examinari

Alte activitati

4. Preconditii

4.1. de curriculum

4.2. de competente
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2.6. Regimul O 2.7. Nr. credite
disciplinei (Obligato |[ECTS
riu)

laura.constantin@rei.ase.ro

14.00

1.00 dincare
(9

14.00 dincare
9

75.00

61.00

22.00
10.00
25.00
2.00
2.00

3

1.00

14.00



5. Conditii desfasurare activitati

pentru (S)

Seminariile se desfasoara in sali.

6. Competente specifice acumulate

7. Obiectivele disciplinei
7.1. Obiectivul genera

7.2. Obiective specifice

8. Continuturi

Cunoasterea elementelor relevante de etica, integritate academica si deontologie profesionald, intelegerea si folosirea
lor in planificarea si realizarea activitatilor de studiu si cercetare precum si in redactarea lucrarilor cu caracter
stiintific.

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:

« Foloseasca practici corecte din punct de vedere etic in organizarea si realizarea cercetarii economice, redactarii
lucrdrilor stiintifice si in comunicarea academica

« inteleaga care sunt formele si manifestirile plagiatului in viata academica

« Foloseasca maniere oneste de evitare si contracarare a plagiatului

« Insuseasca repere utile pentru construirea si asumarea autonoma a unui cod etic personal in mediul universitar.
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8.1. S(S)

1

Seminar introductiv: Prezentarea structurii seminarului si a modalitatii de notare.

Tema 1. Etica si integritatea academica — elemente fundamentale (1)

Tema 1. Etica si integritatea academica — elemente fundamentale (I1)

Tema 2. Plagiatul academic (1)

Tema 2. Plagiatul academic (1)

Tema 3. Alte forme de abatere de la buna conduita in activitatea academica (I)

Tema 3. Alte forme de abatere de la buna conduita in activitatea academica (II)

Seminar concluziv

Bibliografie

studies and other materials)

Bucuresti, 2018, https://eticasiintegritate.unibuc.ro/documente/

Metode de predare/ lucru

Prezentari/dezbateri/rezol
varea studiilor de caz

Prezentari/dezbateri/rezol
varea studiilor de caz

Prezentari/dezbateri/rezol
varea studiilor de caz

Prezentari/dezbateri/rezol
varea studiilor de caz

Prezentari/dezbateri/rezol
varea studiilor de caz

Prezentari/dezbateri/rezol
varea studiilor de caz

Prezentari/dezbateri/rezol
varea studiilor de caz

Recomandari

Parcurgerea materialelor in
prealabil si implicarea
activa in
activitatea/dezbaterile de la
seminar sunt reguli de
lucru.

Parcurgerea materialelor in
prealabil si implicarea
activd n
activitatea/dezbaterile de la
seminar sunt reguli de
lucru.

Parcurgerea materialelor in
prealabil si implicarea
activa 1n
activitatea/dezbaterile de la
seminar sunt reguli de
lucru.

Parcurgerea materialelor in
prealabil si implicarea
activd in
activitatea/dezbaterile de la
seminar sunt reguli de
lucru.

Parcurgerea materialelor in
prealabil si implicarea
activa in
activitatea/dezbaterile de la
seminar sunt reguli de
lucru.

Parcurgerea materialelor in
prealabil si implicarea
activa 1n
activitatea/dezbaterile de la
seminar sunt reguli de
lucru.

Parcurgerea materialelor in
prealabil si implicarea
activa In
activitatea/dezbaterile de la
seminar sunt reguli de
lucru.

Materialele de la seminar (prezentari ppt, studii de caz si alte materiale oferite pe parcurs)/Seminar materials (PPt presentations, case
Socaciu, E., Vicd, C., Mihailov, E., Gibea, T., Muresan, V., & Constantinescu, M., Etica si integritate academica, Editura Universitatii din

Gibea, T., Vica, C., Mihailov, E., Socaciu, E., Muresan, V., Etica si integritate academica Instrumente suplimentare, Editura Universitatii

din Bucuresti, 2018, https://opac.biblioteca.ase.ro/opac/BibliographicView.page?anch=level%3Dall%26location%3D0%260b%3Dasc
%26q%3Dgibea%2B%26sb%3Drelevance%26start%3D0%26view%3DCONTENT&id=250357&pn=opac%2FSearch&q=gibea+ si la

https://eti casiintegritate.unibuc.ro/documente /

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Discutarea continutului disciplinei cu alti colegi care predau aceasta disciplina in cadrul universitatilor din Romania si din UE.
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10. Evaluare

Activitatea

10.1. §(S)

10.2. §(S)

10.3. (S)

10.4. Evaluare finala

10.5. Modalitatea de notare

10.6. Standard minim de performanta

Data listarii,
13/05/2026

Data avizarii in departament,

Criterii de evaluare

Se evalueaza maniera de rezolvare a sarcinilor,
de expunere a problematicii abordate si de
argumentare.

Se evalueaza corectitudinea raspunsurilor,
argumentarea solutiilor propuse si maniera de
rezolvare asarcinilor

Se evalueaza corectitudinea si calitatea
raspunsurilor, solutiilor si argumentarii

Se evalueaza corectitudinea raspunsurilor,
argumentarea solutiilor propuse si maniera de
rezolvare a sarcinilor

Note intregi 1-10

Oferirea de raspunsuri corecte si justificate
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Metode de evaluare

Proiect individual

Prezentd activa la seminarii

Proba de verificare finala — Evaluare
finala scrisa

Titulari,

Director departament,

Ponderein
nota finala

20.00

20.00

10.00

50.00



