
Fişa disciplinei

1. Date despre program

1.1. Instituţia de învăţământ ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE

1.2. Facultatea RELAŢII ECONOMICE INTERNAŢIONALE

1.3. Departamente (Departament) RELAŢII ECONOMICE INTERNAŢIONALE

1.4. Domeniul de studii Economie şi afaceri internaţionale

1.5. Ciclul de studii MASTERAT

1.6. Forma de învăţământ CU FRECVENŢĂ

1.7. Programul de studii Managementul riscului financiar internaţional

1.8. Limba de studiu Română

1.9. Anul universitar 2023-2024

2. Date despre disciplina

2.1. Denumire Practica de specialitate

2.2. Cod 23.0137IF2.2-0004

2.3. Anul de studii 2 2.4. Semestrul 2 2.5. Forma de 
evaluare

Colocviu 2.6. Regimul 
disciplinei

O
(Obligato
riu)

2.7. Nr. credite 
ECTS

15

2.8. Titulari L/P(L/P) prof.univ.dr. CĂLIN M R Adrian Cantemir adrian.calin@rei.ase.ro

3. Timp total estimat

3.1. Număr de săptămâni 14.00

3.2. Număr de ore pe săptămână 20.00  din care

L/P(L/P) 20.00

3.3. Total ore din planul de învăţământ 280.00  din care

L/P(L/P) 280.00

3.4. Total ore de studiu pe semestru (număr ECTS*25 ore) 375.00

3.5. Total ore studiu individual 95.00

4.1. de curriculum Parcurgerea tuturor materiilor cuprinse în planul de învăţământ al programului de master Managementul Afacerilor 
Internaţionale.

4.2. de competenţe Nu este cazul.

Distribuţia fondului de timp pentru studiu individual 
Studiu după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 20.00

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 20.00

Pregătire seminarii, laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 20.00

Tutoriat 12.00

Examinări 12.00

Alte activităţi 11.00

4. Precondiţii
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8. Conţinuturi

pentru L/P(L/P) Stagiile de practică au loc în companii sau instituţii din domeniul economie-afaceri internaţionale.

PROFESIONALE C5 Managementul expunerii la risc prin analiza datelor și informațiilor despre sursele de risc financiar
PROFESIONALE C6 Investigarea oportunităților de reducere a riscului în afacerile internaționale 

7. Obiectivele disciplinei

7.1. Obiectivul general Familiarizarea studenţilor cu instrumentarul şi tehnicile utilizate în desfăşurarea concretă a relaţiilor comerciale şi 
financiare cu partenerii externi. Practica se va efectua în compartimente ale firmei, în care există o relaţie 
contractuală cu străinătatea. 

7.2. Obiective specifice Corelarea cunoştinţelor teoretice cu realitatea practică din companiile multinaţionale la un nivel decizional

Sprijinirea studenţilor masteranzi în crearea, dezvoltarea şi aplicarea virtuală a unor strategii de dezvoltare pentru 
companii reale, în situaţii reale, sub coordonarea unor specialişti în domeniu

Bibliografie

RecomandăriMetode de predare/ lucru8.1. L/P(L/P)

1 Politica şi strategia de marketing internaţional Aplicare practică Temele sunt alternative

2 Elementele mixului de marketing internaţional Aplicare practică Temele sunt alternative

3 Procesul de negociere internaţională Aplicare practică Temele sunt alternative

4 Contractarea şi derularea operaţiunilor de export-import Aplicare practică Temele sunt alternative

5 Tehnica plăţilor internaţionale Aplicare practică Temele sunt alternative

6 Strategia implantării pe piaţă externă Aplicare practică Temele sunt alternative

7 Decizia de internaţionalizare a firmei Aplicare practică Temele sunt alternative

- Lupu, Radu, suport disciplin, ASE, 2019

Stagiile de practică se desfăşoară în companii, sub coordonarea unui tutore de practică. 
Temele studiate de studenţi pe parcursul stagiilor de practică sunt discutate şi agreate cu tutorii de practică din companiile şi instituţiile relevante 
pentru domeniul economie-afaceri internaţionale.

10.2. Evaluare finală Realizarea unui proiect de practică în domeniul 
economie-afaceri internaţionale

Colocviu 90.00

10. Evaluare

Activitatea Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere în 
nota finală

10.1. L/P(L/P) Implicarea în pregătirea şi discutarea 
problemelor

Se înregistrează frecvenţa şi solidi-tatea 
interacţiunii la orele de stagiu

10.00

5. Condiţii desfăşurare activităţi

6. Competenţe specifice acumulate

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi 
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
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10.3. Modalitatea de notare Note întregi 1-10

10.4. Standard minim de performanţă Nota 5.

13/05/2026

Director departament,Data avizării în departament,

Titulari,Data listării,
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