
Fişa disciplinei

1. Date despre program

1.1. Instituţia de învăţământ ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE

1.2. Facultatea CIBERNETICĂ, STATISTICĂ ŞI INFORMATICĂ ECONOMICĂ

1.3. Departamente (Departament) INFORMATICA SI CIBERNETICA ECONOMICA

1.4. Domeniul de studii Informatică economică

1.5. Ciclul de studii MASTERAT

1.6. Forma de învăţământ CU FRECVENŢĂ

1.7. Programul de studii Baze de date - suport pentru afaceri

1.8. Limba de studiu Română

1.9. Anul universitar 2027-2028

2. Date despre disciplina

2.1. Denumire Afaceri electronice

2.2. Cod 27.0084IF2.1-01.1

2.3. Anul de studii 2 2.4. Semestrul 1 2.5. Forma de 
evaluare

Examen 2.6. Regimul 
disciplinei

A
(Optional
)

2.7. Nr. credite 
ECTS

4

 2.8. Titulari

3. Timp total estimat

3.1. Număr de săptămâni 14.00

3.2. Număr de ore pe săptămână 2.00  din care

C(C) 1.00

L/P(L/P) 1.00

3.3. Total ore din planul de învăţământ 28.00  din care

C(C) 14.00

L/P(L/P) 14.00

3.4. Total ore de studiu pe semestru (număr ECTS*25 ore) 100.00

3.5. Total ore studiu individual 72.00

Distribuţia fondului de timp pentru studiu individual 
Studiu după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren
Pregătire seminarii, laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri
Tutoriat

Examinări
Alte activităţi

4. Precondiţii
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10.2. Modalitatea de notare

10.3. Standard minim de performanţă

8. Conţinuturi

4.1. de curriculum

4.2. de competenţe

pentru C(C)

pentru L/P(L/P)

PROFESIONALE CC4 Competențe antreprenoriale
PROFESIONALE CP10 Utilizeaza baze de date

PROFESIONALE CP16 Proiecteaza interfata cu utilizatorul

PROFESIONALE CP18 Utilizeaza biblioteci de software

PROFESIONALE CP4 Dezvolta prototipul pentru software

7. Obiectivele disciplinei

7.1. Obiectivul general

7.2. Obiective specifice

Bibliografie

RecomandăriMetode de predare/ lucru8.1. C(C)

0

-

Bibliografie

RecomandăriMetode de predare/ lucru8.2. L/P(L/P)

0

-

10.1. Evaluare finală

10. Evaluare

Activitatea Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere în 
nota finală

5. Condiţii desfăşurare activităţi

6. Competenţe specifice acumulate

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi 
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
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15/08/2026

Director departament,Data avizării în departament,

Titulari,Data listării,
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