Fisa disciplinei

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE

1.2. Facultatea CIBERNETICA, STATISTICA SI INFORMATICA ECONOMICA
1.3. Departamente (Departament) INFORMATICA S| CIBERNETICA ECONOMICA
1.4. Domeniul de studii Informaticd economica

1.5. Ciclul de studii MASTERAT

1.6. Forma de invatamant CU FRECVENTA

1.7. Programul de studii Baze de date - suport pentru af aceri

1.8. Limba de studiu Romana

1.9. Anul universitar 2027-2028

2. Date despredisciplina

2.1. Denumire Etica si integritate academica
2.2.Cod 27.00841 F2.2-0002
2.3. Anul de studii 2 2.4. Semestrul |2 2.5. Formade |Verificare 2.6. Regimul O 2.7. Nr. credite |5
evaluare disciplinei (Obligato |[ECTS
riu)

2.8. Titulari
3. Timp total estimat
3.1. Numar de saptamani 14.00
3.2. Numar de ore pe saptamana 1.00 dincare

L/P(L/P) 1.00
3.3. Total ore din planul de invatdmant 14.00 dincare

L/P(L/P) 14.00
3.4. Total ore de studiu pe semestru (numar ECTS*25 ore) 125.00
3.5. Total ore studiu individual 111.00

Distributia fondului de timp pentru studiu individual

Studiu dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren
Pregatire seminarii, laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat

Examinari

Alte activitati

4. Preconditii

4.1. de curriculum Sisteme informatice pentru inteligenta af acerii, Sisteme suport de decizie, Integrarea sistemelor informatice, Afaceri
€lectronice

4.2. de competente
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5. Conditii desfasurare activitati

pentru L/P(L/P)

Laboratoarele se desfasoara in séli cu conditii de acces la Internet
Cerintesle privind cursurile si seminariile sunt disponibile pe site-ul bdsa.ase.ro

6. Competente specifice acumulate

PROFESIONALE
PROFESIONALE
PROFESIONALE
PROFESIONALE
PROFESIONALE

7. Obiectivele disciplinei

7.1. Obiectivul genera
7.2. Obiective specifice

8. Continuturi

8.1. L/P(L/P)

0

Bibliografie

CcC2 Competente digitale

CC3 Competente personale, sociale si de a invata sa inveti
CC4 Competente antreprenoriale

CT2 Lucreazain echipe

CT4 Géandeste in mod crestiv

Familiarizarea studentilor cu problemele, conceptele si aspectele privind etica si integritate academica

A. Obiective cognitive

Cunoasterea principalelor concepte din domeniul eticii §i integritatii academice

intelegerea rolului deosebit al eticii pentru dezvoltarea personald, sociala i profesionala

Clarificarea unor teorii vizénd comportamentul etic

B. Obiective procedurale

Disocierea perspectivelor teoretice relevante din punctul de vedere a deontologiel profesionale

Analizarea teoriilor etice normative si relevanta lor pentru domeniul mass-media

Explicarea rolului existentei unui cod deontologic al profesiei de jurnalist

Formarea capacitatii de a dezbate argumentat problemele din deontologia angajatului in orice ramura a mass-mediei
C. Obiective atitudinale

Studentii isi vor putea forma si clarifica propriile opinii si optiuni referitor la rolul si importanta eticii la nivel
personal, social si profesional.

Constientizarea preferintelor morale, dezvoltarea spiritului critic $i argumentativ

Metode de predare/ lucru Recomandari

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

1. Cunostiintele privind etica si integritatea academica completeaza bagajul informational necesar culturii elevate a unui absolvent de studii
universiare absolut necesar exercitarii profesiuni la standarde superioare

2. Etica si Integritatea academica a devenit un standard obligatoriu al calitatii absolventilor studiilor universitare economice si de aceea se impune
studierea si insusireaacestor principii cu consecventa

3. Elaborare si imbunatitirea codului de etica si integritate academicd, devine un corolar al pregatirii profesionale a studentilor si masteranzilor

din univestitatile europene

10. Evaluare
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Ponderein
nota finala

10.1. Evaluare finala Verificarefinaa Sustinereain campus a proiectul ui 50.00
individual. Evaluare orala.

Activitatea Criterii de evaluare Metode de evaluare

10.2. Modalitatea de notare Noteintregi 1-10
10.3. Standard minim de performanta - cunoasterea si intelegerea principalelor concepte din domeniul eticii si integritatii academice
Data listarii, Titulari,
15/08/2026
Data avizarii in departament, Director departament,
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