
Fişa disciplinei

1. Date despre program

1.1. Instituţia de învăţământ ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE

1.2. Facultatea MARKETING

1.3. Departamente (Departament) LIMBI MODERNE SI COMUNICARE IN AFACERI

1.4. Domeniul de studii Marketing

1.5. Ciclul de studii Licență

1.6. Forma de învăţământ LA DISTANŢĂ

1.7. Programul de studii Marketing

1.8. Limba de studiu Română

1.9. Anul universitar 2024-2025

2. Date despre disciplina

2.1. Denumire Limba engleză 1

2.2. Cod 24.0013ID1.1-0007

2.3. Anul de studii 1 2.4. Semestrul 1 2.5. Forma de 
evaluare

Verificare 2.6. Regimul 
disciplinei

Obligator
iu

2.7. Nr. credite 
ECTS

2

2.8. Titulari ACTIVIT
ATI 
TUTORIA
LE-CURS
(AT)

Cadru didactic asociat Asist. dr. BOCIANU IRINA  
IOANA

Irina.Bocianu@rei.ase.ro

ACTIVIT
ATI 
TUTORIA
LE-CURS
(AT)

Conferenţiar univ. dr. MILITARU Marina-Luminiţa marina.militaru@rei.ase.ro                     

TEMA DE 
CONTRO
L(TC)

Cadru didactic asociat Asist. dr. BOCIANU IRINA  
IOANA

Irina.Bocianu@rei.ase.ro

Activități 
de 
autoinstrui
re(AI)

Cadru didactic asociat Asist. dr. BOCIANU IRINA  
IOANA

Irina.Bocianu@rei.ase.ro

3. Timp total estimat
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3.1. Total ore din planul de învăţământ 28.00  din care

ACTIVITATI 
TUTORIALE-
CURS(AT)

4.00

TEMA DE 
CONTROL
(TC)

10.00

Activități de 
autoinstruire
(AI)

14.00

3.2. Total ore de studiu pe semestru (număr ECTS*25 ore) 50.00

3.3. Total ore studiu individual suplimentar 22.00

4.1. de curriculum

4.2. de competenţe

pentru ACTIVITATI 
TUTORIALE-CURS(AT)

Prelegerile se desfasoara in sali dotate cu mijloace multimedia (cu acces internet)

pentru TEMA DE 
CONTROL(TC)

Temele de control necesita acces la internet 

pentru Activități de 
autoinstruire(AI)

Studiul individual necesita acces la internet

Transversale CT3 Identificarea oportunităților de formare continuă și valorificarea eficientă a resurselor și tehnicilor de 
învățare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei

7.1. Obiectivul general Dezvoltarea capacitatii studentilor de a comunica in limba engleza in scopuri profesionale, folosind limbajul 
economic adecvat.
Dezvoltarea de competenţe de comunicare orală şi scrisă, de evaluare şi auto-evaluare

7.2. Obiective specifice • Dezvoltarea capacitatii de intelegere a materialelor de referinta din domeniul economic
• Dezvoltarea capacitatii studentilor de a reactiona adecvat, din punct de vedere lingvistic, in diferite situatii de 
comunicare profesionala.
• Imbunatatirea  acuratetei  și  fluentei  1n  comunicarea  orala  și  scrisa  in  context  academic  și  profesional
• Dezvoltarea de deprinderi de studiu, de evaluare și auto-evaluare
• Dezvoltarea capacitatii de ascultare activa in situatii de zi cu zi, precum și in contexte academice și profesionale

Distribuţia fondului de timp pentru studiu individual suplimentar
Studiu după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 8.00

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 9.00

Pregătire seminarii, laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 3.00

Tutoriat

Examinări 2.00

Alte activităţi

4. Precondiţii

5. Condiţii desfăşurare activităţi

6. Competenţe specifice acumulate
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8. Conţinuturi

Bibliografie

RecomandăriMetode de predare/ lucru8.1. ACTIVITATI TUTORIALE-CURS(AT)

1 Seminar Introductiv (Prezentarea continutului disciplinei, a metodelor de evaluare 
si a termenelor limita de predare a temelor de control; cerinte obligatorii  privind 
prezentarea orala) (1 saptamana)

Prezentarea cerintelor 
privind activitatea de 
seminar.

Recapitularea timpurilor in 
engleza. Discutii in grupuri.

2 "Marketing": Ce e marketingul?, Structura pieţei, Strategii de marketing, 
Segmentarea pieţei, Cercetare de piaţă, Produse, Branding, Linii de produse, Ciclul 
de viaţă a produsului, Preţ, Consumator, Publicitate, Vânzare promoţională, 
Promoţii (3 saptamani) 

Activităţi de ascultare şi 
interpretrare a 
conţinutului
Discuţii în perechi şi cu 
întreaga grupă, schimb de 
informaţii
Jocuri de rol
Exercitii de  comunicare 
orala si intelegere a unor 
texte cu caracter 
economic, referitoare la 
externalizarea serviciilor;
Activitati de comunicare 
în scris

Efectuarea de traduceri 
economice 

- Ian MacKenzie,    Marketing and management   , Thomson Business Press, 1997

- Emmerson, Paul, Business English Handbook Advanced, Macmillam, 2007

- Handford, M. et al, Business Advantage, Cambridge University Press, 2011

- Cotton, David, Business Class, Longman, 1993

- GUY Brook-Hart, Business Benchmark, Cambridge University Press, 2006

- Nick Robinson, Cambridge: English for Marketing, Cambridge, 2010

- Emmerson, Paul, Business Vocabulary Builder, Macmillamn, 2009

- Marin et al., First Steps into Marketing, Uranus, 2005,                         

- David Cotton, David Falvey, Simon Kent, Market Leader Upper Intermediate, 3rd edition, Pearson, 2011

- Dubicka, Iwona, and Margaret O'Keeffe, Market Leader Advanced, 3rd edition, Pearson, 2011,       
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Bibliografie

RecomandăriMetode de predare/ lucru8.2. TEMA DE CONTROL(TC)

1 "Ocuparea forței de muncă": elaborarea unui Curriculum Vitae și a unei scrisori de 
aplicare; participarea la un interviu; recrutare; plăți și beneficii; probleme la locul 
de muncă; formare (2 saptamani)

•Studiu individual : 
Exercitii de  comunicare 
orala si intelegere a unor 
texte cu caracter 
economic, referitoare la 
piata muncii.
•Activitati de comunicare 
în scris pe exercitii de 
vocabular. 

Studentii incarca sugestiile 
lor de rezolvare a temei de 
control pe platforma 
online.ase.ro si consulta 
ulterior recomandarile 
profesorului

2 "Organizații/Companii" (2 saptamani) •Studiu individual : 
Exercitii de  comunicare 
orala si intelegere a unor 
texte cu caracter 
economic, referitoare 
companii.
•Activitati de comunicare 
în scris pe exercitii de 
vocabular. 

idem

3 "Vânzări și marketing": vânzări, servicii pentru clienți, piețe și marketing, produs, 
loc (distribuție), promovare, preț, managementul marketingului (3 saptamani)

•Studiu individual : 
Exercitii de  comunicare 
orala si intelegere a unor 
texte cu caracter 
economic, referitoare 
metode de vanzari, 
produs, promovare, 
pezentare eficienta a unor 
companii
•Activitati de comunicare 
în scris pe exercitii de 
vocabular. 

idem

4 Bani şi finanţe: surse de finanţare, comenzi, facturi, plăţi (2 saptamani) •Studiu individual : 
Exercitii de  comunicare 
orala si intelegere a unor 
texte cu caracter 
economic si financiar.
•Activitati de comunicare 
în scris pe exercitii de 
vocabular. 

idem

- Ian MacKenzie,    Marketing and management   ,   , Thomson Business Press, 1997

- Handford, M. et al, Business advantage,   , Cambridge University Press, 2011

- GUY Brook-Hart, Business benchmark,   , Cambridge University Press, 2006

- Emmerson, Paul, Business English Handbook Advanced, Macmillam, 2007,       

- Cotton, David, Business Class, Longman, 1993

- Emmerson, Paul, Business Vocabulary Builder,   , Macmillamn, 2009

- Nick Robinson, Cambridge: English for Marketing, Cambridge, 2010

- Marin et al., First Steps into Marketing,   , Uranus, 2005

- Dubicka, Iwona, and Margaret O'Keeffe, Market Leader Advanced, 3rd edition,   , Pearson, 2011

- David Cotton, David Falvey, Simon Kent, Market Leader Upper Intermediate, 3rd edition,   , Pearson, 2011

Bibliografie

RecomandăriMetode de predare/ lucru8.3. Activități de autoinstruire(AI)

1 Exercitii de vocabular  studiu individual

- Ian MacKenzie,    Marketing and management   , Thomson Business Press, 1997

- Nick Robinson, Cambridge: English for Marketing, Cambridge, 2010
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10.3. Modalitatea de notare Note întregi 1-10

10.4. Standard minim de performanţă • Sustinerea unei prezentari orale 
• Redactarea unui CV si a unei cereri de angajare.
• Demonstrarea abilitatilor de comunicare eficace în  contexte profesionale și academice

Contact permanent cu reprezentanţi ai Consiliului Britanic şi Comisiei Fulbright.

25/10/2026

Director departament,Data avizării în departament,

Titulari,Data listării,

10.2. Evaluare finală Evaluare- test scris 50.00

10. Evaluare

Activitatea Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere în 
nota finală

10.1. TEMA DE CONTROL(TC) Participarea în mod activ la activitățile didactice 
organizate în cadrul discipinei in campus/pe 
platforma online utilizata pe parcursul 
desfasurarii activitatii. Teme realizate în timpul 
semestrului.

Evaluare formativă şi sumativă prin 
auto-evaluare, evaluare interpersonală 
şi evaluare de către profesor 50.00

50.00

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi 
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
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